ANUNT
Primaria Comunei Petelea organizeaza si desfasoara concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante din aparatul de specialitate al primarului, respectiv:
a) - consilier clasa I, grad profesional asistent, compartimentul financiar-contabil, taxe si
impozite si resurse umane

I. CONDITIILE GENERALE pentru ocuparea functiilor publice vacante:

Candidatii trebuie sd iIndeplineascd cumulativ conditiile prevazute de art.54 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata si modificata, respectiv:

a) are cetdtenia romana si domiciliul Tn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe baza
de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) Indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

I1. CONDITIHLE SPECIFICE pentru ocuparea functiilor publice vacante:

a) Consilier clasa I, grad profesional asistent, Compartimentul financiar-contabil, taxe si
impozite si resurse umane

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- sa fie absolventi de studii superioare de lungad duratd absolvite cu diploma de licenta Tn
domeniul economic.

- sa aiba vechime Tn specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minim 1 an.

I11. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

- data pdnd la care se pot depune dosarele de inscriere: 19.03.2018 ora 14,00 inclusiv la sediul
Primariei comunei Petelea, nr.726, jud. Mures.

- data, ora si locul organizarii probei scrise. 30.03.2018, ora 10,00, la sediul Primariei
comunei Petelea, nr.726, jud. Mures. Interviul se va sustine la data de 3.04.2018 ora 09,00.

- depunerea contestatiilor: dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa
sau interviu, candidatii nemulfumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise ori a
interviului, la sediul Primariei comunei Petelea, nr.726, sub sanctiunea decaderii din acest drept.




Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari,

e)copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare In domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f)copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sd ateste vechimea 1n munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

g)copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica
efort fizic si se testeaza prin proba suplimentard;

i)cazierul judiciar;

j)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau Insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul previzut la lit.e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare
de la data la care a fost declarat admis Tn urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.
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