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Nr. 4259 /27.09.2023

Anunt pentru examenul de promovare in grad profesional imediat superior organizat
de Priméria Comunei Petelea in data 30.10.2023 — proba scrisa

in baza prevederilor art. 618 alin. (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,Primaria comunei Petelea, judetul
Mures organizeaza examen de promovare in grad profesional, a unui functionar public din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Petelea, judetul Mures.

Proba scrisa se va desfasura in data de: 30 octombrie 2023 ora 12% la sediul Primariei
comunei Petelea, nr. 726, judetul Mures;

Interviul se va sustine cu respectarea prevederilor art. 56 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici cu
modificarile si completarile ulterioare;

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut, conform prevederilor art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare, functionarul public trebuie s& findeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sa fi urmato forma de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore n ultimii 3 ani de activitate;

¢) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani de activitate;



d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
Conditia prevazutd la art. 479 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare intrd in vigoare la un an de la data intrdrii in vigoare a Hotarérii

Guvernului prevazute la art. 483 alin.(3).

Functia publica pentru care se organizeazi examenul si compartimentu! din care face

parte este:
Nr. Denumire Categorie Clasa Grad Compartimentul Grad profesional
crt. functie profesional pentru care se
detinut organizeaza
examenul
1. referent executie 1 Asistent Asistenta Principal
sociala

Dosarul de concurs se depune de catre candidati, la sediul Primariei Comunei

Petelea, nr. 726, judetul Mures, in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului,
respectiv in perioada 18.10.2023 ~ 19.10.2023 si conform art. 127, alin. (1) din H.G. nr.
611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare trebuie sa contind in mod obligatoriu
documentele care fac dovada indeplinirii conditiilor prevazute la art. 479 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
urmatoarele:

a) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse

umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza:

b) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii

2 ani de activitate:

c) Adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a
fost aplicatéd o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

Publicitatea concursului se va asigura incepind cu data de 28.09.2023 la sediul si
pe site-ul Primariei comunei Petelea, Judetul Mures.




BIBLIOGRAFIA COMUNA:

1. Constitufia Romaniei, republicata, M.Of. nr.767/31.10.2003;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, M. Of. Nr. 166
din 7 martie 2014;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, M. Of. nr. 326 din 5 iunie 2013.

TEMATICA COMUNA:

1. Reglementéri privind Constitutia Romaniei;

2. Reglementari privind Codul administrativ - Partea Vl-a: Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice: Titlul / Dispozitii generale si Titlul Il Statutul
functionarilor publici;

3. Reglementari privind respectarea demnititii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitérii la uré si discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA SPECIFICA COMPARTIMENT ASISTENTA
SOCIALA

1. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificrile si completarile

ulterioare ; Tematica :Cap. il ili.IV

2. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice , cu modificarile si
completarile ulterioare; Tematica -integral

3. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completérile ulterioare; Tematica :Cap 11111V

4. H.G 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 , cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica :Cap lil.V




5. Legea 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vulnerabil de energie ; Tematica.integral

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 08:00 — 16:00 de luni pana vineri,la
nr. de telefon 0265-344112—registratura institutiei.

PRIMAR, P. SECRETAR GENERAL,

Rusu Alexandra




